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«Ақбөпе – 2009» ЖШС  «Ақбөпе- 2» балабақшасының  өзін-өзі бағалау 

нәтижелері туралы есеп 

 

ҚЫСҚАША КІРІСПЕ БӨЛІМ 

 

 «Қазақстан Республикасы Оқу -  ағарту министрлігінің Білім 

саласындағы сапаны қамтамасыз ету комитетінің Астана қаласы бойынша 

Білім беру саласындағы сапаны қамтамасыз ету департаменті» ММ-нің  

«2024 жылы аттестациялану тиіс Астана қаласының білім беру 

ұйымдарының тізбесін бекіту туралы» 2023 жылғы 9 қарашадағы № 441-нқ 

бұйрығын орындау үшін, мектепке дейінгі ұйымды мемлекеттік 

аттестаттаудың алдында «Ақбөпе – 2009» ЖШС-нің «Ақбөпе-2» 

балабақшасында  өзін-өзі бағалау жүргізілді.  

Осы мақсатта балабақшада кезектен тыс педагогикалық кеңес өткізіліп, 

онда «Ақбөпе – 2» балабақшасының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және 

өткізу жөніндегі ішкі комиссия мүшелері бірауыздан  ұсынылды.   



 



 
Педагогикалық кеңестің шешіміне сәйкес, балабақша меңгерушісі 

комиссия құру туралы  2023 жылғы 9 қантардағы №2 бұйрықты шығарды. 

 

 

 



 
 



 



 
 

«Ақбөпе – 2009» ЖШС-нің «Ақбөпе-2» балабақшасына  (бұдан әрі – 

Балабақша) өзін-өзі бағалау жүргізу барысында Комиссия Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрінің «Білім беру ұйымдарын бағалау 



критерийлерін бекіту туралы» 2022 жылғы 5 желтоқсандағы № 486 

бұйрығына 1-қосымшаны басшылыққа алды. 

Өзін-өзі бағалау кезеңінде,  екі толық оқу жылында 2021-2022 и 2022 – 2023) 

және  2023 – 2024 оқу жылының  бірінші   жартыжылдығында (қаңтар айына 

дейін қоса алғанда)  ұсынылған  білім беру қызметтерінің Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 

бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарының  талаптарына сәйкестікке  анализ  

жүргізілді.  

 

Өзін-өзі бағалаудың мақсаты, міндеті 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ӨЗІН-ӨЗІ БАҒАЛАУДЫҢ МАҚСАТЫ 

 

Балабақшадағы 

тәрбиелеу мен 

оқытуда  заманауи 

көзқарасты 

жалғастыру 

Балабақшадағы 

тәрбиелеу мен оқыту 

процесінің іс жүзіндегі 

жағдайы мен алға 

қойылған жоспарына 

сәйкес 

жаңашылдықтарды табу, 

кемшіліктерді жою, 

анықтау 

Балабақшадағы 

тәрбиелеу 

 мен оқыту 

процесінің 

жағдайы туралы 

толық ақпарат алу 

 

ӨЗІН-ӨЗІ БАҒАЛАУДЫҢ МІНДЕТТЕРІ 

Мектепке дейінгі 

тәрбиелеу мен оқыту 

мазмұнының 

орындалуын 

қамтамасыз ететін, 

педагогтардың 

жалпы білім беру 

деңгейіне сәйкестігі 

 

Тәрбиеленушілердің 

денсаулығын 

нығайту олардың 

қауіпсіздігін 

қамтамасыз ету,  

құзыреттілік 

орталықтар 

жұмысын 

жалғастыру. 
 

Балабақшадағы 

тәрбиелеу мен 

оқытудың МЖБС 

және Үлгілік оқу 

бағдарламасы 

талаптарына сай 

білім беру қызметін 

жүзеге асыру  



I.  МЕКТЕПКЕ ДЕЙІНГІ БІЛІМ БЕРУ МЕКЕМЕСІ ТУРАЛЫ 

ЖАЛПЫ СИПАТТАМА 

1.  Мекеме атауы  

 

«Ақбөпе -2» балабақшасы 

2.  Мекен жайы Астана қ-сы, Минский к-сі, 4-үй 

2 ГИС бойынша - Дулыға к-сі, 25-үй 

 

3.  Құрылған жылы  17.06 2015 ж. 

 

4.  Заңды тұлғаның байланыс 

деректері (телефон, электронды 

пошта, web- сайт)  

8 701 250 05 34     Akbope2009@mail.ru 

37 03 46 

5.  Заңды тұлға өкілінің байланыс 

деректері  

Шагибаева Светлана Васильевна.  

«Ақбөпе – 2009» ЖШС директорының 2015 

жылғы 03 тамыздағы №3 бұйрығымен 

тағайындалды. 

8- 701- 250- 05 -34.  

shagibaeva.77@ mail.ru). 

 

6.  Жарғысы  09.06. 2009 жылғы № 34112 -1901- ЖШС 

 

7.  Құқық белгілейтін және 

құрылтайшылық құжаттары  

Заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу туралы 

анықтама: №34112 – 1901 – ЖШС 

 

8.  Рұқсат беру құжаттары  Қызметті жүзеге асыруды басталған туралы 

хабарлама КZ07RVK000008800  

Берілген күні: 19.02.2016 ж 

 

9.  Санитарлық-эпидемиологиялық 

қорытындысының көшірмесі  

№Z.02.X.KZ55VWF00023127  

берілген күні: 2020 жылы 05 ақпан  

 

10.  Интернет жылдамдығы  30 Mbps 

 

 

Заңды тұлға туралы мәліметтер қосымшада берілген (1-қосымша. Папка). 
 

mailto:Akbope2009@mail.ru


 

I. КАДРЛЫҚ ӘЛЕУЕТТІ ТАЛДАУ 

 

Педагог кадрлармен жасақталуы туралы мәліметтер 

 

2023-24 оқу жылында балабақшадағы педагогтердің  нақты саны 17 

адамды құрады (оның ішінде балабақша меңгерушісі, тәрбиешілер, музыка 

жетекшісі, қазақ тілі мұғалімі, дене шынықтыру нұсқаушысы, психолог). 

 

 
№ Лауазымның атауы Адам саны 

1. Балабақша меңгерушісі 1 

 Барлығы 1 
 Педагогикалық персонал  

2. Тәрбиеші 11 

3. Қазақ тілі мұғалімі 1 

4. Музыка жетекшісі 2 

5. Дене шынықтыру нұсқаушысы 1 

6. Психолог 1 

 Барлығы  16 

 Жиынтығы 17 

 



 
 



 
 



 
 

Балабақшаның өзін-өзі бағалау кезеңінде (2024 жылғы қаңтар) тиісті бейін 

бойынша педагогикалық білімі бар педагог кадрлардың үлесі (мектепке 



дейінгі білім беру) немесе педагогикалық қайта даярлаудан өткенін 

растайтын құжаты барлар - 65% (11 адам) құрады.    

 Төмендегі 1-кестеде ұсынылған, аттестатталатын кезеңге кірген оқу 

жылдары бойынша бөліністегі педагог кадрлардың білім деңгейіне 

жүргізілген  талдау осыны көрсетеді. 
1-кесте. 

№ 

р/с 

Өзін-өзі 

бағалау 

кезеңі 

Педагогтердің 

саны (оның 

ішінде меңгеруші 

және 

тәрбиешілер, 

мамандар,) 

                  Оның ішінде 

«Мектепке 

дейінгі тәрбие 

және оқыту» 

бейіні 

бойынша 

тәрбиешілер 

«Мектепке 

дейінгі тәрбие 

және оқыту» 

бейіні бойынша 

педагогикалық 

қайта 

даярлаудан 

өткен 

тәрбиешілер 

 

          

Мамандар 

(оның 

ішінде 

атқаратын 

қызметі 

бойынша 

білімі бар) 

1.  2023 -2024 17 11 - 6/4 

 

Анализге сүйенсек, балабақшада тиісті бейіндік білімі бар педагог кадрларды 

іріктеу және жалдау бойынша жұмыстар біртіндеп жүргізілгені байқалады.  

6 маманның ішінде 4 маманның атқаратын қызметі бойынша білімі бар. 

Сонымен, педагог кадрлардың педагогикалық білім деңгейі жүргізілген  

талдау бойынша 88% қүрайды. 



 



 
 



 
 



 
 



 



 
 



 
 

Алайда, өзін-өзі бағалау кезеңінде білікті педагогтердің үлесі - 23,5% 

құрады. (2-кесте). 
2-кесте 

№ 

 

Педагогтердің 

штат бірліктері 

 

Педагогтердің саны 

 

 Жалпы Шебер Жоғары 

санатты 

(Зерттеуші) 

Бірінші 

санатты 

(Сарапшы) 

екінші 

санатты 

(Модератор) 



1.  Меңгеруші  1 - - - - 

2.  Тәрбиешілер  11  1 2 - 

3.  Мамандар  5    1 

  17 - 1 2 1 

    4 (23, 5%) 

 

Өзін-өзі талдаудың қорытындысы бойынша комиссия алдыңғы екі оқу 

жылында педагогтердің білім деңгейін арттыру мақсатында түрлі курстарда 

оқығандығына назар аударады. Алайда, өкінішке орай, осы оқыту іс-

шараларын өткізген ұйымдар, мемлекеттік аттестаттау шеңберінде 

сертификаттарын комиссиялар танитын  ұйымдардың тізіліміне енгізілмеген. 

Сонымен қатар, ағымдағы 2023 – 24 оқу жылында балабақша басшылығы 

осы мәселе бойынша жағдайды жақсартуға тырысқан. Өзін-өзі бағалаудан 

өту кезінде педагогтердің біліктілігін арттыру курстарынан өткен 

педагогтердің үлесі – 65 % құрады (төмендегі 3-кесте). 
 

3-кесте 

 

Жалпы балабақша педагогтері балаларға мейірімділік пен сүйіспеншілік 

танытады, қарым-қатынас үшін жайлы жағдайлар жасайды. Балалардың 

қауіпсіздігін қамтамасыз етеді. Қауіпсіз заттық-кеңістіктік дамытушы ортаны 

ұйымдастырады және оны тиімді қолданады. Өз жұмысын жоспарлайды, 

перспективалық жоспар негізінде циклограмма құрады. Ойында өзінің 

жасаған бұйымдарын қолданады. Даулы мәселелерді оңтайлы шеше алады. 

Мектеп жасына дейінгі балалардың физиологиялық даму ерекшеліктерін 

біледі, балалардың үстел басында дұрыс отыруын, қимылдар жасау кезінде 

және қимылды ойындар ойнағанда дененің қауіпсіздігін бақылайды. Топта 

тазалық пен тәртіп сақтауға баулиды. Мәдени-гигиеналық дағдыларға 

үйретеді. Басқа педагогтермен (тәрбиеші, дене шынықтыру нұсқаушысы, 

музыка жетекшісі) және медицина қызметкерімен жұп болып жұмыс істей 

алады. Педагогикалық әдеп нормаларын сақтайды. Ата-аналармен жұмыстың 

тиімді әдістерін көрсетеді. Балалармен және олардың ата-аналарымен 

мейірімді қарым-қатынас орната алады. Бағаланатын кезеңдегі 

балабақшаның кадрлық әлеуеті туралы мәліметтер. Папканың 2-

қосымшасында берілген.  

  

Оқу 

жылдары 

Педагогтердің жалпы 

саны 

Курс  саны Педагогтердің 

жалпы санына  

қатысты %  

2023-2024 17 11 65, 0 



III. ТӘРБИЕЛЕНУШІЛЕР КОНТИНГЕНТІ  

 

Тәрбиеленушілер контингенті және топтардың толымдығы туралы 

ақпарат. 

 

2023 жылғы  қыркүйекте (2023 – 2024 оқу жылы) топ саны 11 топты (бір 

жастағылар баратын 9 топ және әр жастағылар баратын 2 топ)  құрады. 

«ИНДИГО» автоматтандырылған сервисі арқылы балабақшаға 

ресімделгендердің  саны 195 баланы құрады, олар келесі топтарға бөлінген: 
 

 

№ Топ атауы Жас кезеңдері  Жас тобы Бала саны  Тәрбие 

және оқыту 

тілі 

 «Пчелки» 2-3 жас  Кіші топ 8 орыс тілі 

 «Гномики» 3 – 4 жас  Ортаңғы топ 17 орыс тілі 

 «Непоседы»   3 – 4 жас  Ортаңғы топ  18 орыс тілі 

 «Балапан» 3 – 4 жас  Ортаңғы топ  17 қазақ тілі 

 «Ягодки» 4 – 5жас  Ересектер тобы  23 орыс тілі 

 «Айгөлек» 4 – 5жас  Ересектер тобы 16 орыс тілі 

 «Солнышко» 5 – 6 жас  Мектепалды топ 23 орыс тілі 

 «Ромашка» 5 – 6 жас  Мектепалды топ 23 орыс тілі 

 «Ботақан» 5 – 6 жас  Мектепалды топ  22 қазақ тілі 

 «Зерде»  3-5  жас  әр жастағылар  8 қазақ тілі 

 «Радуга» 4 -6 жас әр жастағылар 24 орыс тілі 

 Жиынтығы    195  



 
 



 
 



 
 



 
 

 



 
 

 



 
 



 
 



 



 
 



 
 



 
 



 
 



 



 



 

 



 



 



 



 



 
 



 
 

2024 жылдың қаңтардағы жағдайы бойынша балабақшадағы бала саны 1 

балаға  қосылып, 196 баланы құрады: 
 

 

 

№ Топ атауы Жас кезеңдері  Жас тобы Бала саны  Тәрбие 

және оқыту 

тілі 

1.  «Пчелки» 2-3 жас  Кіші топ 17 орыс тілі 

2.  «Гномики» 3 – 4 жас  Ортаңғы топ 17 орыс тілі 

3.  «Непоседы»   3 – 4 жас  Ортаңғы топ  18 орыс тілі 

4.  «Балапан» 3 – 4 жас  Ортаңғы топ  19 қазақ тілі 

5.  «Ягодки» 4 – 5жас  Ересектер тобы 18 орыс тілі 

6.  «Айгөлек» 4 – 5жас  Ересектер тобы 13 орыс тілі 

7.  «Солнышко» 5 – 6 жас  Мектепалды топ 17 орыс тілі 

8.  «Ромашка» 5 – 6 жас  Мектепалды топ 21 орыс тілі 

9.  «Ботақан» 5 – 6 жас  Мектепалды топ 22 қазақ тілі 

10.  «Зерде»  3-5   әр жастағылар  14 қазақ тілі 

11.  «Радуга» 4 -6  әр жастағылар 20 орыс тілі 

 Жиынтығы    196  



 



 
 



 



 



 



 
 



 
 



 



 
 



 
 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасын мектепке 

шығарып салынғанға дейін сапалы және біртіндеп игеру мақсатында жас 

топтарын қалыптастыру және балаларды бөлу кезінде олардың жасы 

ескерілді.  

Балабақшада ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалар жоқ. 

Бағаланатын кезеңдегі тәрбиеленушілер контингентінің тізімі қоса 

беріледі. (3-қосымша. Папка.) 
  



IV. ОҚУ-ӘДІСТЕМЕЛІК ЖҰМЫС 

 

Комиссия мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы 

қолданыстағы нормативтік актілердің нормалары мен талаптарын сақтауға 

тәрбие – білім беру процесіне (бұдан әрі – ТББП) талдау жүргізді. 

Анализ нәтижелері көрсеткендей, балабақшадағы ТББП Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 

бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандартына (бұдан әрі - ТЖБ Мемстандарты) және 

«Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік 

оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына  (бұдан әрі  - 

ҮОЖ) сәйкес жүзеге асырылады.   

«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын 

бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 

міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен 

бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасын 

(бұдан әрі – Үлгілік оқу бағдарламасы) игеру қамтамасыз етіледі. 

Оқу жұмыс жоспарлары (бұдан әрі – ОЖЖ) және ұйымдастырылған 

қызмет (бұдан әрі - ҰҚ) ТЖБ Мемстандартының талаптарына және ТЖБ 

Үлгілік оқу жоспарына сәйкес келеді.  

Балабақшадағы жас топтары балалардың жас ерекшеліктерін ескере 

отырып құрылады. Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары 

көлемі ТЖБ Үлгілік оқу жоспарында белгіленген талаптарға сәйкес 

келеді. 

Тәрбие-білім беру процесі перспективалық жоспарлауға, 

циклограммаға сәйкес, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мазмұнын 

меңгеру бойынша мониторинг жүргізе отырып жүзеге асырылады. 

Перспективалық жоспарларды педагогтер үлгілік оқу жоспарына 

және үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес, әр айға және балалардың жасына 

сәйкес міндеттерді бөле отырып жасайды. 

Циклограммаларды жас тобында жұмыс істейтін тәрбиешілер мен 

педагогтер әр апта сайын құрастырды, олар балаларды қабылдаудан бастап,  

балалар іс-әрекетінің түрлерін өткізу, серуендеу, күндізгі ұйқы және 

балаларды үйге қайтаруға дейінгі  барлық режимдік сәттің орындалуын 

қамтамасыз етті.  

Олар аптаның әр күніне арналған перспективалық жоспардағы 

ұйымдасқан қызметтің міндеттеріне сәйкес және бағдарламалық материалды 

бөлу кезінде жүйелілік пен жүйелілік принципін сақтай отырып 

құрастырылған.  

Бағаланатын кезең ішінде ТББП үлгілік оқу бағдарламасын игеру 

мерзімі сақталды (4-қосымша. Папка). 

  



V. ОҚУ-МАТЕРИАЛДЫҚ АКТИВТЕР 

 

Балабақша өз ғимаратында орналасқан (салынған жылы - 17.06 2015 ж.). 

Онда нормативтік талаптарға, санитарлық ережелерге және өртке қарсы 

нормаларға сәйкес баланың балабақшада қауіпсіз болуы үшін жағдайлар 

қамтамасыз етілген. Бейнекамераларымен бейнебақылау жүйесі, күзет 

дабылы, өрт дабылы жүйесі орнатылған.  

 
 



 
 



 
 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 
Жабдықпен және жиһазбен қамтамасыз ету кезінде Балабақшаға 

басшылық ету қызметі Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие 

мен оқыту саласындағы нормативтік – құқықтық актілерін басшылыққа 

алады. 

Барлық топтық бөлмелер балалардың жас ерекшеліктеріне және 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 

қаңтардағы № 70 бұйрығымен (бұдан әрі - 70-бұйрық) белгіленген талаптар 

мен нормаларға сәйкес жабдықтармен және жиһаздармен жарақтандырылған. 

Заттардың қауіпсіздігі ескеріліп, жиһаздар бекітіліп орналастырылған. 

Жұмсақ мүкаммалдар  бар. Пәндік-дамыту ортасын құруда және оларды 

қызығушылық орталықтарына бөлу кезінде балабақша педагогтері  Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрлігінің  Балаларды ерте дамыту 

институтының (бұдан әрі – ҚР ОАМ БЕДИ) ұсынымдарын басшылыққа 

алады. 



Балалардың іс-әрекетін ұйымдастыруға ыңғайлы пәндік-кеңістіктік 

дамыту ортасы құрылған және ондағы заттар мен ойыншықтар, кітаптар, 

материалдар балалардың жасына және типтік бағдарламаның мазмұнына 

сәйкес келеді. 

Пәндік-кеңістіктік дамыту ортасы балалардың бастамасын қолдау үшін 

және оларға өз идеяларын өз бетінше жүзеге асыруларына мүмкіндік жасау 

үшін  мазмұндары балалардың жасы мен Үлгілік бағдарламаның мазмұнына 

сәйкес келетін түрлі  материалдармен қамтамасыз етілген. 

Қоршаған орта  - ойын ойнауға шығармашылықпен айналысуға, зерттеу 

жүргізуге, танымдық белсенділік пен қозғалыс белсенділігін дамытуға, ашық 

ойындарды, соның ішінде құммен, ойын алаңындағы сумен ойындарды 

ұйымдастыруға арналған жабдықтардың, ойындар мен ойыншықтардың 

алуан түрлілігімен және қол жетімділігімен ерекшеленеді. 

Шығармашылық қызметке, жеке өмірге арналған аймақтар, жұмсақ 

модульдер, театрландырылған қойылымдар мен балалар шығармашылығына 

арналған экрандар бар.  

Тәрбиешілер қоршаған ортаны балалардың қызығушылықтарына, 

мүмкіндіктеріне және білім беру процесінің мазмұнына сәйкес өзгерту 

мүмкіндігіне ие. 

Пәндік-кеңістіктік дамыту ортасы Үлгілік оқу бағдарламасын жүзеге 

асыруды қамтамасыз етеді және балалардың жасына сәйкес келеді, олардың  

эмоционалдық жайлы болуын  және  жеке дамуларын  қамтамасыз етеді, 

сонымен қатар баланың өзіндік іс-әрекетке деген қажеттілігін 

қанағаттандырады. 



 



 
 



 



 
 



 
 

Жалпы алғанда, №70 бұйрықтың талаптарына сүйене отырып, 

балабақшаның жабдықталуы 100% құрайды (4-қосымша. Папка). 



IV. АҚПАРАТТЫҚ РЕСУРСТАР ЖӘНЕ КІТАПХАНА ҚОРЫ. ОҚУ - 

ӘДІСТЕМЕЛІК КЕШЕНДЕРМЕН ҚАМТАМАСЫЗ ЕТУ 

 

Балабақшада «SHUGYLAKITAP» және «Алматыкітап баспасы» 

баспаларының оқу - әдістемелік кешендері жеткілікті мөлшерде бар. 

Тәрбиешілерге арналған көрнекілік материалдар, көркем әдебиет және 

балаларға ұйымдастырылған іс-әрекеттің барлық түріне арналған үлестіру 

материалдары, соның ішінде дизайн, сурет салу, модельдеу, қолдану, 

математика және сауаттылық негіздері және жұмыс дәптерлері бар. 
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ОӘК «Орта білім беру ұйымдарына, мектепке дейінгі ұйымдарына, орта білім 

беру ұйымдарына арналған оқу-әдістемелік кешендер үшін оқулықтардың 

тізбесін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 

2020 жылғы 22 мамырдағы № 216 бұйрығына сәйкес, оның ішінде электрондық 

нысандарда алынған (ЖМ. ҚР БҒМ 2021.04.23 № 179 бұйрығы). Тізбе қоса 

беріледі (5 және 6-қосымша.). 
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IV. ТӘРБИЕНУШІЛЕРДІҢ БІЛІМІН БАҒАЛАУ. 

 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік бағдарламасын іске асыру 

сапасын және балалардың  білімді игеру нәтижелерін ішкі бағалау мақсатында 

жылына 3 рет балалардың жасына сәйкес және оны ескере отырып мониторинг 

жүргізілді (бастапқы, аралық, қорытынды). Бірыңғай тәсілді қамтамасыз ету 

мақсатында, баланың / балалардың дамуын мониторингілеу және бағалау ҚР 

ОАМ БЕДИ «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 

бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг жүргізуге арналған 

әдістемелік ұсынымдарға» сәйкес жүргізілді. 

Мониторинг оқу жылы ішінде ұйымдастырылған іс-шаралар мен ойындар кезінде, 

табиғи және күнделікті жағдайда балаларды бақылау, әңгімелер, сұрақтар мен 

жауаптар, балалардың суреттерін, қолөнерін талдау арқылы жүргізілді. 

Мониторинг қорытындысы бойынша балалармен жеке жұмыс анықталды және 

жүргізілді, баланың дамуының жеке карталары түзетілді, педагогтар жұмыс 

жоспарларына түзету әрекеттерін енгізді. 

Баланың мектепке дайындығын анықтау мақсатында физикалық, психикалық, 

әлеуметтік және эмоционалдық-интеллектуалдық даму деңгейіне бағалау 

жүргізілді, бұл оған денсаулыққа зиян келтірместен мектептің білім беру 

бағдарламасын сәтті игеруге көмектеседі. 

Ағымдағы 2023 – 2024 оқу жылында мониторингілеудің 2 кезеңі өткізілді.  

 

Бастапқы және аралық мониторингілеу іс-шарасы ҚР МЖМБС  

(https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200029031), ҚР Үлгілік жұмыс жоспарының 

(https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1200008275), Мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларының 

(https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600014235), «Қазақстан Республикасының 

мектепке дейінгі ұйымдарында және мектепалды сыныптарында 2023-2024 оқу 

жылына арналған тәрбие-білім беру процесін ұйымдастыру туралы» нұсқаулық-

әдістемелік хаттың талаптарына сүйене отырып,  жүргізілді.  

Балалардың даму деңгейлерін анықтау жұмыстары, есептеулер - ҚР Оқу-

ағарту министрлігі  Балаларды ерте дамыту институтының Ғылыми-әдістемелік 

кеңесі ұсынған Мектеп жасына дейінгі балалардың дағдыларын дамытуға 

мониторинг жүргізу бойынша әдістемелік ұсынымдарға сәйкес жүргізілді (2023 

жылғы 26 шілдедегі №7 хаттама). 

Мониторинг жүргізу үшін қолданылатын әдістер: 

- жетекші әдіс - балаға күнделікті өмірде, табиғи жағдайда жүргізілетін бақылау; 

- ойындар; 

- әңгімелер; 

- балалар қызметінің өнімдерін талдау; 

- диагностикалық жағдайлар. 

Мониторингілеудің нәтижелері туралы деректер бақылау парақтарында, 

балалардың жеке даму карталарында, жиынтық хаттамада, салыстырмалы 

диаграммаларда көрсетілді. 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200029031
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1200008275
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600014235


11 

 

Білім беру процесін мониторингілеу бес негізгі бағыт бойынша жүргізілді: 

дене дамуы, коммуникативтік даму, танымдық және зияткерлік даму, 

шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту, сондай-ақ эмоционалды-

әлеуметтік дағдыларды дамыту. Бұл балабақшаның жас топтары бойынша 

балалардың құзыреттілік даму деңгейін бағалауға кешенді тәсілді жүзеге асыруға 

мүмкіндік берді. Мониторинг жүргізу кезінде ҚР Мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартында айқындалған осы 

бағыттардың мақсаты мен мазмұны ескерілді. 

Физикалық қасиеттерді дамыту - физикалық жағдайы сау баланы 

тәрбиелеуді, оның денсаулығына саналы көзқарасты, салауатты өмір салтының 

негіздерін, қауіпсіз мінез-құлық дағдыларын қалыптастыруды көздейді.  

Коммуникативтік дағдыларды дамыту - балалардың жеке ерекшеліктері 

мен қажеттіліктерін ескере отырып, ауызша сөйлеуді, сөздік қорын 

қалыптастыруды, әртүрлі өмірлік жағдайларда қарым-қатынас дағдыларын 

меңгеруді, қолдың ұсақ моторикасын және командада жұмыс істеу дағдыларын 

дамытуды көздейді. 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту - оқушылардың 

қоршаған әлеммен өзара әрекеттесу үшін қажетті танымдық және зерттеу 

қызметінің қарапайым дағдыларын игеруін қамтиды. 

Шығармашылық дағдыларды, зерттеу қабілеттерін дамыту үшін 

балалардың шығармашылық қиялын, эмоционалды-сезімталдығын, 

дүниетанымын, ойлау қабілетін, көркемдік-эстетикалық талғамын дамыту, 

тәрбиеленушілердің жеке ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, 

оларды ұлттық мәдениетке баулу арқылы патриотизмге тәрбиелеу үшін 

жағдайлар жасалады. 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру - қоғамның әлеуметтік 

және этикалық дәстүрлері мен нормаларына, жалпы адамзаттық құндылықтарға, 

тәуелсіздікке тәрбиелеуге, өмірлік жағдайларды шешуге, айналадағы адамдарға 

құрметпен қарауды қалыптастыруға, өз отбасына қатыстылық сезімін, 

эмоционалды жауаптылықты, жанашырлықты, тәрбиеленушінің адамгершілік 

қасиеттерін, белсенді іс-әрекеттерге қабілеттілігі мен дайындығын дамыту 

міндеттерін қамтиды, адамгершілік нормаларының талаптарына, Отан тарихы мен 

мәдениетіне деген білім мен құрметті қалыптастыруға жауап береді, туған жер 

туралы идеяларды кеңейту, әртүрлі еңбек түрлеріне және әртүрлі кәсіптердегі 

адамдарға құрметпен қарауды қалыптастыру, тірі және жансыз табиғаттың 

объектілері мен құбылыстары туралы білімді кеңейту, шығармашылық ойлауды 

дамыту  мүмкіндіктерін  қалыптастырады.  

Балалардың құзыреттілігін дамытуды мониторингілеудің  және білім беру 

салаларының мазмұнын игерту деңгейінің нәтижелері келесідей: 

- I деңгей – «төмен» - бала белгілі бір әрекеттер мен білімдерді қайталайды; 

- II деңгей – «орташа»-  бала не істеп жатқанын түсінеді, белгілі бір білім қорына 

ие; 

- III деңгей – «жоғары» - өзі білетін және білетін нәрсені қолданады, білімді өз 

бетінше және шығармашылықпен қолданады. 
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Бастапқы мониторинг 2023 жылдың  қыркүйек айында жүргізілген. 

Мақсаты: аралық мониторингілеудің нәтижелері негізінде тәрбиеленушілердің 

құзыреттілігін дамыту және Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 

бағдарламасының мазмұнын игерту дегейін айқындау. 

Мониторинг объектісі: балалардың жасына қарай және келесі бағыттар бойынша 

күтілетін нәтижелерге сәйкес келетін физикалық, зияткерлік және жеке 

қасиеттерін, атап айтқанда: физикалық қабілеттерін, коммуникативтік, танымдық 

және зияткерлік қабілеттерін, шығармашылық  дағдыларын және  зерттеу іс-

әрекеттерін, сондай-ақ  эмоционалдық-әлеуметтік дағдыларын  дамыту. 

Мониторингілік зерттеудің тақырыбы: балалардың білімі, дағдылары мен 

шеберліктері 

Мониторинг субъектісі: «Непоседы», «Гномики», «Балапан», «Зерде» орта 

топтарының; «Ягодки», «Айгөлек», «Радуга» ересектер тобының; групп 

«Солнышко», «Ромашки», «Ботақан» мектепалды тобының тәрбиеленушілері. 

 

Жас топтарының сипаттамасы: 
№ Жас топтары Жас 

топтарының 

сипаттамасы: 

Мониторингілеуден 

өткен бала саны 

1.  «Пчелки» кіші топ 8 - 

2.  «Гномики» ортаңғы топ 16 16 

3.  «Непоседы» ортаңғы топ 18 18 

4  «Зерде» ортаңғы топ 8 8 

5  «Балапан» ортаңғы топ 17 17 

6  «Ягодки» ересектер тобы 23 23 

7  «Айгөлек»  ересектер тобы 16 16 

8  «Радуга»  ересектер тобы 24 24 

9  «Ромашки» мектепалды топ 23 23 

10  «Солнышко» мектепалды топ 23 23 

11  «Ботақан» мектепалды топ 19 19 

 Балалардың жалпы саны: 11 топ 195 186 

    

  

Айта кету керек, балабақшаның жас топтарының тізімдік құрамы 2023 

жылдың қыркүйегіндегі жағдай  бойынша 195 баланы құрады. Құзыреттілікті 

дамытудың бастапқы мониторингімен 186 бала қамтылды, бұл балабақша 

тәрбиеленушілерінің жалпы санының 95,3% құрайды. 

Мониторингілеудің нәтижесі жас топтары бойынша балалардың 

құзыреттілігін дамытудың салыстырмалы диаграммаларында көрсетілген. 

 Қорытынды: балалардың физикалық қасиеттерін дамыту, 

коммуникативтік дағдыларын дамыту, танымдық және зияткерлік дамыту, 

шығармашылық дағдылар мен зерттеу іс-әрекетін дамыту, сондай-ақ 

балабақшаның жас топтарындағы эмоционалды-әлеуметтік дағдыларды 

қалыптастыру сияқты бес негізгі бағыт бойынша қажетті дағдылар мен 

қабілеттерді игеру деңгейі  - орташа. 



13 

 

Қорытынды: мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 

бағдарламасын игеру бойынша балабақша тәрбиеленушілеріне бастапқы 

мониторингілеу жүргізудің  келесідей: 

I деңгей- 53,8%  - төмен деңгей 

II деңгей- 43,4%  - орташа деңгей 

III деңгей- 2,8%  - жоғары деңгей. 

Тиісінше, барлық жас тобы  бойынша орташа және жоғары даму деңгейі бар 

балалардың саны 46,2%  құрайды. Білім беру салалары бойынша бағдарламалық 

мазмұнды игеру деңгейін анықтау үшін барлық топтар бойынша салыстырмалы 

диаграммалар жасалды. 

 

Балабақша тәрбиеленушілерінің құзыреттілігін дамытуға жүргізілген 

аралық  мониторинг түралы қысқа анықтама. 

 

Мониторинг  жүргізілген кезең:  2024 жылдың қаңтар айы  

 

Мақсаты: аралық мониторингілеудің нәтижелері негізінде тәрбиеленушілердің 

құзыреттілігін дамыту және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 

бағдарламасының мазмұнын игерту дегейін айқындау  

Мониторинг объектісі: балалардың жасына қарай және келесі бағыттар бойынша 

күтілетін нәтижелерге сәйкес келетін физикалық, зияткерлік және жеке 

қасиеттерін, атап айтқанда: физикалық қабілеттерін, коммуникативтік, танымдық 

және зияткерлік қабілеттерін, шығармашылық  дағдыларын және  зерттеу іс-

әрекеттерін, сондай-ақ  эмоционалдық-әлеуметтік дағдыларын  дамыту. 

Мониторингілік зерттеудің тақырыбы: балалардың білімі, дағдылары мен 

шеберліктері 

Мониторинг субъектісі: «Пчелки» кіші тобының;  «Гномики»,  «Непоседы» , 

«Балапан», «Зерде» орта топтарының; «Ягодки», «Айгөлек», «Радуга» ересектер 
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тобының; «Ромашки», «Солнышко», «Ботақан» мектепалды тобының 

тәрбиеленушілері. 

Жас топтарының сипаттамасы: 

 
№ Жас топтары Жас топтарының 

сипаттамасы: 

Мониторингілеу

ден өткен бала 

саны 

1.  «Пчелки» кіші топ 17 17 

2.  «Гномики» ортаңғы топ 17 17 

3.  «Непоседы» ортаңғы топ 18 18 

4  «Зерде» ортаңғы топ 14 14 

5  «Балапан» ортаңғы топ 19 19 

6  «Ягодки» ересектер тобы 18 18 

7  «Айгөлек»  ересектер тобы 13 13 

8  «Радуга»  ересектер тобы 20 20 

9  «Ромашки» мектепалды топ 21 21 

10  «Солнышко» мектепалды топ 17 17 

11  «Ботақан» мектепалды топ 22 22 

 Балалардың жалпы саны: 11 топ 196 196 

 

Айта кету керек, балабақшаның жас топтарының тізімдік құрамы 2024  

жылдың қаңтарындағы жағдай бойынша 196 баланы құрады. Құзыреттілікті 

дамытудың бастапқы мониторингімен 196 бала қамтылды, бұл балабақша 

тәрбиеленушілерінің жалпы санының 100% құрайды. 

Мониторинг жүргізу үшін қолданылатын әдістер: 

- жетекші әдіс - балаға күнделікті өмірде, табиғи жағдайда жүргізілетін бақылау; 

- ойындар; 

- әңгімелер; 

- балалар қызметінің өнімдерін талдау; 

- диагностикалық жағдайлар. 

Мониторингілеудің нәтижелері туралы деректер бақылау парақтарында, 

балалардың жеке даму карталарында, жиынтық хаттамада, салыстырмалы 

диаграммаларда көрсетілді. 

Білім беру процесін мониторингілеу бес негізгі бағыт бойынша жүргізілді: 

дене дамуы, коммуникативтік даму, танымдық және зияткерлік даму, 

шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту, сондай-ақ эмоционалды-

әлеуметтік дағдыларды дамыту. Бұл балабақшаның жас топтары бойынша 

балалардың құзыреттілік даму деңгейін бағалауға кешенді тәсілді жүзеге асыруға 

мүмкіндік берді. Мониторинг жүргізу кезінде ҚР Мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартында айқындалған осы 

бағыттардың мақсаты мен мазмұны ескерілді. 

Мониторингілеудің нәтижесі жас топтары бойынша балалардың 

құзыреттілігін дамытудың салыстырмалы диаграммаларында көрсетілген. 

Қорытынды: балалардың физикалық қасиеттерін дамыту, коммуникативтік 

дағдыларын дамыту, танымдық және зияткерлік дамыту, шығармашылық 

дағдылар мен зерттеу іс-әрекетін дамыту, сондай-ақ балабақшаның жас 
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топтарындағы эмоционалды-әлеуметтік дағдыларды қалыптастыру сияқты бес 

негізгі бағыт бойынша қажетті дағдылар мен қабілеттерді игеру деңгейі - орташа. 

Қорытынды: мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасын 

игеру бойынша балабақша тәрбиеленушілеріне  мониторингілеу жүргізудің  

нәтижесі келесідей: 

I деңгей- 6% - төмен деңгей 

II деңгей- 43%  - орташа деңгей 

III деңгей- 51%  - жоғары деңгей. 

Тиісінше, барлық жас тобы  бойынша орташа және жоғары даму деңгейі бар 

балалардың саны 94%  құрайды. Білім беру салалары бойынша бағдарламалық 

мазмұнды игеру деңгейін анықтау үшін барлық топтар бойынша салыстырмалы 

диаграммалар жасалды. 

Барлық топтар бойынша салыстырмалы диаграмма: 
 

Ұсынымдар: 

1. Оқу жылы ішінде барлық білім беру бағыты бойынша балалардың 

бағдарламалық материалды игеру сапасын арттыру бойынша мақсатты жұмыс 

жүргізуді жалғастыру. 

2. Дамудың І деңгейіндегі (төмен деңгей) балалармен проблемалық бағыттар 

бойынша бағдарламалық материалды игерудің жеке маршруттарын жүргізу.  

4. Физикалық және психологиялық денсаулықты сақтауды және нығайтуды 

жалғастыру, әр баланың психологиялық және эмоционалдық әл-ауқатын 

қамтамасыз ететін жағдайлар жасау 

5. Барлық мамандардың өзара іс-қимылын қамтамасыз ету, қолайлы 

шығармашылық атмосфера құру және білім беру жұмысын ұйымдастыру 

бойынша бүкіл ұжымның күш-жігерін біріктіру. 
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107% 

51% 48% 
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46% 43% 43% 44% 42% 
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6. Балабақша тәрбиеленушілерінің мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік 

оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру динамикасын айқындау мақсатында 

2024 жылғы мамырда қорытынды мониторинг жүргізу қажет. 

Балабақша тәрбиеленушілерінің құзыреттілігін дамытуға жүргізілген 

толық 2 оқу жылдардың аралық және аралық мониторингілеудің нәтижелері 

бойынша аналитикалық  анықтама қосымшада  (7-қосымша. Папка). 
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V. КЕМШІЛІКТЕР МЕН ЕСКЕРТУЛЕР. МӘСЕЛЕЛЕРДІ ШЕШУ 

ЖОЛДАРЫ 

  

Ішкі өзін-өзі бағалау комиссиясы, «Ақбөпе-2» балабақшасы  білім беру қызметін 

«Тиісті типтердегі және түрлердегі мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, 

жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, мамандандырылған, 

арнайы, жетiм балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға, 

балаларға  және ересектерге   қосымша білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік 

қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 

2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығымен бекітілген  Мектепке дейінгі 

ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларына  сәйкес жүзеге асырып отырғанын 

атап көрсетеді.  

Сонымен қатар, балабақша қызметінің бірнеше аспекті әлі де жақсартуды 

қажет етеді деп санайды:  

1) Кадрлар. Білікті кадрлардың тапшылығы еліміздегі барлық мектепке 

дейінгі ұйымдардың жүйелі проблемасы болып табылады. Бұл мәселені 

мемлекеттік саясат деңгейінде шешу керек.  

Балабақша басшылығы кадрларды ұстап қалу мәселесі бойынша өз деңгейінде 

жеткілікті жұмыс жүргізеді. Бұл жұмыс алдағы уақытта да бірқатар корпоративтік 

іс-шара өткізу арқылы ұжымды біріктіруге және ұжымдағы қолайлы моральдық-

психологиялық ахуалды қолдауға бағытталатын болады. 

2) Педагог кадрлардың кәсібилік деңгейі. Комиссия бағаланып отырған  

кезеңнің алдыңғы екі оқу жылында педагогтердің әртүрлі бағыттағы оқыту 

білім беру іс-шараларына (кәсіптік дағдылар және жеке өсу) әлсіз 

қатысқанын атап өтеді. 

 Сонымен қатар, балабақша басшылығы өткен оқу жылының қорытындысын 

шығару барысында кадрлармен жұмыс істеуде осы кемшілікке  өз күшімен 

жойылатын мәселе деп  қарамай, ағымдағы оқу жылында жіті  назар аударып, 

тиісті шаралар қабылдағаны маңызды.  

 Нәтижесінде, ағымдағы оқу жылында балабақшаның 11 педагогімаманы  

біліктілікті арттыру курстарынан өтті, 

3) Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға арналған жағдайлар 

(бұдан әрі - ЕБҚ). Комиссия балабақшаның заманауи материалдық-

техникалық базасы жеткілікті болғанымен, ЕБҚ бар балалардың жоқтығын 

атап өтеді. Білім беру қызметтеріне талдау жүргізу барысында балабақша 

басшылығы, ЕБҚ бар балаларды қабылдаудың негізгі шарты - жоғары білікті 

кадрлардың болуы керектігімен түсіндірдеі және бұл міндетті келешекте 1-

тармақта айтылған ескертумен қатар дәйекті түрде шешуді жоспарлап отыр.  
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IX. ҚОРЫТЫНДЫЛАР МЕН ҰСЫНЫСТАР 

 

«Ақбөпе – 2» балабақшасының басшылығы педагогтердің  әртүрлі курстар пен 

семинарларда өздерінің кәсіби және жеке білім қорларын жетілдіруге деген 

ұмтылысы мен тілегін қолдайды. Бұған ағымдағы оқу жылында жүргізілген 

жұмыс дәлел. 

Анықталған кемшіліктерді жою үшін балабақша басшылығы педагог кадрларды 

әдістемелік сүйемелдеу  жұмысын  күшейтуді жоспарлап отыр.  

Комиссия жоғарыда аталған ескертулерді жоюға болады деп есептейді және 

жалпы алғанда, өзін-өзі бағалау қорытындысы бойынша келесідей түйін  жасады: 

 

1-ші қорытынды. «Ақбөпе – 2009» ЖШС және «Ақбөпе-2» балабақшасының 

басшылығы кадр тұрақсыздығын   төмендетуге және аталған балабақшадағы білім 

беру процесін жетілдіруге барлық күш-жігерін салуда. Мұны персоналдың 

салыстырмалы тұрақтылығы және балабақшаның құрылған материалдық-

техникалық базасы дәлелдейді. 

 

2-қорытынды. Балабақша қызметі Қазақстан Республикасының Оқу-ағарту 

министрігінің  2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мектепке 

дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының жалпы 

талаптарына сәйкес келеді. 

 

3-қорытынды. Білім беру қызметі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрі міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен 

бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына 

сәйкес жүзеге асырылады. 

 

4-қорытынды. ТББҰ  Үлгілік оқу жоспарында белгіленген тәрбиеленушілердің 

оқу жүктемесінің ең жоғары көлеміне қойылатын талаптар сақталады және сәйкес 

келеді. 

 

5-қорытынды. Балабақшада балалар мен олардың ата-аналары, сондай-ақ 

қызметкерлер үшін жақсы және жайлы атмосфера орнатылған.  

 

6-қорытынды. Оң  қорытынды жасалғанымен, бұған дейін  тізбеленген  және 

жойылатын  ескертулерді ескере отырып (VII бөлім), балабақшаның ішкі 

Комиссиясы балабақшаның қызметі жақсартуды қажет етеді деп санайды.  

 

Бұған «Білім беру ұйымдарын бағалау критерийлерін бекіту туралы» Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрінің  2022 жылғы 5 желтоқсандағы № 486 

бұйрығына (8-қосымша) сәйкес критерийлер бойынша балабақшаның өзін-өзі 

бағалауының қорытынды бағасы да дәлел бола алады. 
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Білім беру ұйымдарын 

бағалау өлшемшарттарының 

1-қосымшасы 

 

Мектепке дейінгі оқыту мен тәрбиелеудің жалпы білім беретін оқу 

бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарының қызметін 

бағалауға арналған өлшемшарттар 

 

№ Бағалау өлшемшарттары Өлшеуіштер Балдары 

1 Тиісті бейіні бойынша жоғары (жоғары оқу 

орнынан кейінгі) педагогикалық білімі немесе 

педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжаты 

бар педагогтардың үлесі 

 

88% 
3 

2 Біліктілік санатының деңгейін бес жылда бір 

реттен сиретпей арттырған/растаған 

педагогтардың (оның ішінде басшылардың үш 

жылда бір реттен сиретпей) үлесі 

 

23,5% 
2 

3 Үш жылда бір реттен сиретпей (оның ішінде 

басшы, басшы орынбасарларының) біліктілігін 

арттыру курстарынан өткен педагогтардың үлесі 

 

65% 2 

4 Білім беру ұйымының ҚР Білім және ғылым 

министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы №70 

бұйрығына (нормативтік-құқықтік актілерді 

мемлекеттік тіркеу тізілімінде №13272 тіркелген) 

сәйкес жабдықтармен және жиһазбен 

жарақтандырылуы. 

100% 5 

5 Ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар адамдар 

үшін ҚР Білім және ғылым министрінің 2022 

жылғы 12 қаңтардағы №6 бұйрығына 

(нормативтік-құқықтік актілерді мемлекеттік 

тіркеу тізілімінде №23513 тіркелген) сәйкес 

жағдай жасау 

ЕБҚ бар және 

инклюзивті 

топтағы балалар 

жоқ 

80% 

3 

6 Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2020 жылғы 22 мамырдағы №216 

бұйрығына (нормативтік-құқықтік актілерді 

мемлекеттік тіркеу 100% 5 балл 62 тізілімінде 

№20708 тіркелген) сәйкес мектепке дейінгі 

ұйымдарға арналған оқу әдістемелік кешендермен 

қамтамасыз ету 

 

 

100, 0% 

5 

7 Жас топтары толықтырылуының сәйкестігі 

(топтар бөлінісінде) 

100% 5 

8 Ата-аналардың сауалнама нәтижелерін талдау   

9 Педагогтардың сауалнама нәтижелерін талдау   
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5-критерий бойынша түсіндірме. 

«Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 12 

қаңтардағы No 6 бұйрығына сәйкес ерекше білім беру қажеттіліктері бар 

тұлғалар үшін жағдай» 

 

        Өзін-өзі бағалау қорытындысы бойынша балабақшаның өзін-өзі бағалауын 

өткізуші комиссия мүшелері келесі мәселені айқындауды ұйғарды. 

         Балабақшада ПМПК қорытындысымен келген балалар жоқ. Десе де, 

комиссия мүшелері балабақшада  мінез-құлқы бұзылған, СДК, ПФБ балалармен 

өткізілетін түзету-дамытушы және жеке-дамытушы іс-шараларды өткізу және 

ұйымдастыру үшін қарапайым педагогикалық және материальды-техникалық 

жағдайлар жасалған деп есептейді. 

          Осылайша, балабақшада педагогтер анықтаған балаларда дыбыс қою, 

табандылықты дамыту, зейінді және мінез-құлықты түзету бойынша жұмыс 

жүргізіледі (4-5 баладан тұратын топтық сабақтар мен қызмет көрсететін күндізгі 

психолог және логопед). 

          «Мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік, пошталық ұйымдарда 

психологиялық-педагогикалық қолдау көрсету қағидаларын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 12 

қаңтардағы No 6 бұйрығының нормалары негізінде орта білім, қосымша білім 

беру, ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға тиісті деңгейде білім алуға 

және қосымша білім алуға тұрақты немесе уақытша мұқтаж балалар жатады (осы 

бұйрықтың тармағы). 

             Бұл ретте, осы бұйрықтың 2-тармағының негізінде білім алудың ерекше 

шарттары деп білім беру, сондай-ақ арнайы, жеке дамыту және түзету-дамыту 

бағдарламалары мен оқыту әдістерін, техникалық, тәрбиелік және басқа да 

құралдарын, өмір сүру ортасын, психологиялық педагогикалық қамтамасыз ету, 

медициналық, әлеуметтік және басқа қызметтер, бұл қызметтерсіз ерекше білім 

алуда қажеттіліктері бар балалардың, сондай-ақ мүмкіндігі шектеулі балалардың 

білім беру бағдарламаларын меңгеруі мүмкін емес. 

              Жоғарыдағы тармақтарды ескере отырып. Қағидалардың 2-тармағының 1 

және 2-тармағында «Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 

«Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2006 жылғы 20 

желтоқсандағы № 100 бұйрығына сәйкес ерекше білім беру қажеттіліктері бар 

тұлғаларға жағдай жасау» 5-өлшемшарт бойынша Комиссия 80%, яғни 3 балл 

белгіледі. 2022 жылғы 12 қаңтардағы No 6 (Нормативтік құқықтық кесімдерді 

мемлекеттік тіркеудің тізілімінде No 26513 болып тіркелген. 
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